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Entente de participation au basketball mineur de Calgary (CMBA)

Code de conduite régissant tous les entraineurs, joueurs et spectateurs.

Enoncé de mission

La CMBA offre aux jeunes de Calgary et des environs des possibilités de basketball accessibles, positives,
équitables et sécuritaires. CMBA fournira également un leadership, en promouvant les valeurs de travail
d'équipe, d'intégrité et d'engagement, tout en développant des compétences a tous les niveaux de compétition et
un amour du jeu pour la vie.

Comprendre et respecter les regles est votre responsabilité

Les régles du basket-ball doivent étre considérées comme des accords mutuels, dont I'esprit ne doit étre ni
contourné ni violé. lls existent pour la sécurité, le bon ordre et le plaisir du jeu pour toutes les personnes
impliguées. Toutes les politiques et régles doivent étre respectées et observées dans l'esprit de I'énoncé de
mission de la CMBA et de I'esprit sportif du jeu. Pour les régles et directives complétes, veuillez consulter le site
Web de la CMBA.

Respecter les arbitres, les officiels mineurs, les entraineurs et les spectateurs
Tous les officiels font partie intégrante du jeu. lls doivent étre considérés comme honnétes dans leurs intentions.
Il ne doit y avoir aucune incitation (verbale ou autre) des officiels a faire des appels. Les décisions des officiels
doivent étre acceptées de bonne grace. Ne pas le faire peut entrainer votre retrait du gymnase. Cela peut
également entrainer une suspension ultérieure.

L'entraineur donne bénévolement de son temps pour que vous ou votre enfant puissiez profiter du basketball.
Sans l'entraineur, il n'y a pas d'équipe, alors soyez respectueux et reconnaissant envers les entraineurs en tout
temps.

Un comportement respectueux est requis avant, pendant et apres le match.

Respecter les droits, la dignité et la valeur de chaque personne
Toutes les personnes liées au basket-ball ont droit a un traitement égal et au respect.

Respectez les installations et les équipements mis a disposition, y compris le sol

du gymnase
L'abus des installations entraine la perte du gymnase pour CMBA.

Les invités de tout joueur, entraineur, officiel ou spectateur sont sous la responsabilité de cette
personne et doivent respecter le méme code de conduite.
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Autre comportement attendu

Entraineurs :

e Lorsque vous gagnez, soyez respectueux et courtois envers votre adversaire. Lorsque vous perdez, soyez
félicitant et respectueux

e Gagner est souhaitable, mais gagner a tout prix va a lI'encontre du but du jeu

e Lorsque votre équipe est bien en avance, profitez-en pour essayer de nouvelles lignes, jeux et compétences
avec vos joueurs, plutét que d'augmenter le score

e Donner un bon exemple d'esprit sportif a tous les enfants dans le gymnase

e Les entraineurs qui participent a des interactions en ligne (plates-formes de médias sociaux) sont soumis aux
mémes normes de comportement que celles énumérées dans l'accord de participation

Joueurs:

e Lorsque vous gagnez, soyez respectueux et courtois envers votre adversaire. Lorsque vous perdez, soyez
félicitant et respectueux

e Soyez toujours juste, quel qu'en soit le colt

e Les joueurs qui participent a des interactions en ligne (plates-formes de médias sociaux) sont soumis aux
mémes normes de comportement que celles énumérées dans l'accord de participation

Parents:

e Donner un bon exemple d'esprit sportif a tous les enfants dans le gymnase

e Aidez a faire de la participation au CMBA une expérience positive pour votre enfant et les autres

e Applaudir les bons jeux des deux équipes

e Les parents qui participent aux interactions en ligne (plates-formes de médias sociaux) sont soumis aux
mémes normes de comportement que celles énumérées dans l'accord de participation

e Les parents sont responsables du comportement et des actions de leurs amis et membres de la famille qu'ils
invitent au gymnase

Tous les joueurs, entraineurs, parents qui ne respectent pas l'accord de
participation CMBA seront soumis a des mesures disciplinaires.
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